
 

F.Felvinczi 

 

CONTRATO 44 HORAS SEMANALES   ($39806) 2,12%

Guardia Auxiliar : LAUDO

Salario Base: $ 40.650

Valor Jornal $ 1.355,00

Media hora descanso $ 84,69

Valor hora: $ 169,37

Valor hora extra: $ 338,75

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 423,44

Hora con armado incluido (10%) $ 186,31

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 203,25

CONTRATO 40 HORAS SEMANALES ($36188) 2,12%

Guardia Auxiliar : LAUDO

Salario Base: $ 36.954,55

Valor Jornal (según carga horaria) $ 1.231,82

Media hora descanso $ 84,69

Valor hora: $ 169,37

Valor hora extra: $ 338,75

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 423,44

Hora con armado incluido (10%) $ 186,31

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 203,25

CONTRATO DE 172,8 HORAS MENSUALES

CONTRATO 36 HORAS SEMANALES ($32569) 2,12%

Guardia Auxiliar : LAUDO

Salario Base: $ 33.259,00

Valor Jornal (según carga horaria) $ 1.108,63

Media hora descanso $ 84,69

Valor hora: $ 169,37

Valor hora extra: $ 338,75

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 423,44

Hora con armado incluido (10%) $ 186,31

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 203,25

CONTRATO DE 155,52 HORAS MENSUALES

 

 

 

Tabla Salarial Según Convenio Colectivo del sector 
Seguridad Física Privada (Julio 2025 – Diciembre 2025) 

Especificaciones según carga horaria semanal para contratos: 44, 40 y 36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Nota: Aumento que se verá reflejado en el recibo de Julio a cobrar en Agosto 

 



 

F.Felvinczi 

 

CONTRATO 30 HORAS SEMANALES ($27141) 2,12%

Guardia Auxiliar : LAUDO

Salario Base: $ 27.715,83

Valor Jornal (según carga horaria) $ 923,86

Media hora descanso $ 84,69

Valor hora: $ 169,37

Valor hora extra: $ 338,75

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 423,44

Hora con armado incluido (10%) $ 186,31

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 203,25

CONTRATO DE 129,6 HORAS MENSUALES

CONTRATO 24 HORAS SEMANALES ($21713) 2,12%

Guardia Auxiliar : LAUDO

Salario Base: $ 22.172,73

Valor Jornal (según la carga horaria que haga daria) $ 739,09

Media hora descanso $ 84,69

Valor hora: $ 169,37

Valor hora extra: $ 338,75

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 423,44

Hora con armado incluido (10%) $ 186,31

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 203,25

CONTRATO DE 103,68 HORAS MENSUALES

CONTRATO 64 HORAS MENSUALES  (8 DIAS X 8 HORAS) 2,12%

Guardia Auxiliar : LAUDO

Salario Base: $ 13.682,42

Media hora descanso $ 84,69

Valor hora: $ 169,37

Valor hora extra: $ 338,75

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 423,44

Hora con armado incluido (10%) $ 186,31

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 203,25

Topeado hata el 10% de la plantil la de trabajadores de cada empresa

 

 

 

Tabla Salarial Según Convenio Colectivo del sector 

Seguridad Física Privada (Julio 2025 – Diciembre 2025) 

Especificaciones según carga horaria semanal para contratos:  30, 24 y (8x8) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Aumento que se verá reflejado en el recibo de Julio a cobrar en Agosto 

 



 

F.Felvinczi 

 

CHOFER ($40696) 2,12%

Salario Base: $ 41.559

Valor Jornal $ 1.385,29

Media hora descanso $ 86,58

Valor hora: $ 173,16

Valor hora extra: $ 346,32

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 432,90

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 207,79

ENCARGADO DE TURNO ($41589) 2,12%

Salario Base: $ 42.471

Valor Jornal $ 1.415,69

Media hora descanso $ 86,58

Valor hora: $ 176,96

Valor hora extra: $ 353,92

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 442,40

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 212,35

ADMINISTRATIVO ($43426) 2,12%

Salario Base: $ 44.347

Valor Jornal $ 1.478,22

Media hora descanso $ 92,39

Valor hora: $ 184,78

Valor hora extra: $ 369,56

Valor hora extra especial (extra en descansos o feriados) $ 461,94

Hora con nocturnidad incluida (20%) $ 221,73

 

 

 

Tabla Salarial Según Convenio Colectivo del sector 

Seguridad Física Privada (Julio 2025 – Diciembre 2025) 

Especificación según categorías: Chofer, Encargado de Turno y Administrativo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Aumento que se verá reflejado en el recibo de Julio a cobrar en Agosto 


